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1. Sol.licitar canvi de coordinació asignatura Direcció de Personal 
 

2. Reduir 1,5 crèdits les assignatures següents: 
Mètodes quantitatius en organització: de 7,5 a 6 crèdits 
Complexos industrials: de 6 a 4,5 crèdits 
 

3. Augmentar 1,5 crèdits les assignatures següents: 
Automatizació de processos: de 3 a 4,5 crèdits 
Descripció i millora de procesos: de 4,5 a 6 crèdits 
Control de gestió i costos: de 4,5 a 6 crèdits 
 

4. Passar l’assignatura d’Introducció a la Recerca de 4,5 crèdits del Q3 a optativa de 
3 crèdits (s’ha de mantenir perquè a l’escola ESEIAAT tenen una semblant) 
 

5. Passar l’assignatura de Política Industrial i tecnológica de 4,5 crèdits del Q2 (que 
no està en el pla d’estudis del màster de l’escola ESEIAAT) a optativa de 3 crèdits 
 

6. Afegir dues noves assignatures obligatòries al Q2 (que ja s’estan impartint en 
altres màsters de l’ETSEIB, i que en el pla d’estudis del màster de l’ESEIAAT 
també hi ha una assignatura de Gestió de la Innovació) 
Innovació tecnológica de 3 crèdits 
Qualitat en els serveis de 4,5 crèdits 
 

7. Canviar de quadrimestre l’assignatura d’Emprenedoria técnica i pasar-la del Q2 al 
Q3 
 

8. Ampliar l’oferta d’optatives afegint les següents (que ja s’estan impartint en el 
màster de Supply Chain, Transport i Mobilitat de l’ETSEIB): 
Emmagatzematge i manutenció 
Estratègies sectorials 
Big data? 
 

9. Eliminar de l’oferta d’optatives les que no s’hagin impartit durants els últims dos 
anys  
 
 
 



La nova estructura i pla d’estudis del màster quedaría de la manera següent (en 
vermell els canvis proposats): 

   Codi  Assignatura  Tipus  ECTS Idioma  

1r 
Q 

240EO011  Estadística aplicada  Obligatòria 6  ANG  

240EO012  Mètodes quantitatius en organització  Obligatòria 6  CAS 

240EO013  Direcció Comercial  Obligatòria 4,5  CAS 

240EO014  Direcció Financera  Obligatòria 4,5  ANG + CAS 

240EO015  Direcció de Personal  Obligatòria 4,5  CAS 

240EO016  Automatització de processos  Obligatòria 4,5  CAS 

   Codi  Assignatura  Tipus  ECTS Idioma  

2n 
Q 

240EO021  Descripció i millora de procesos  Obligatòria 6  CAS 

240EO022  Complexos Industrials  Obligatòria 4,5  CAS 

240EO023  Models i eines de decisió  Obligatòria 6  CAS 

240EO024  Direcció d’Operacions  Obligatòria 6  CAS 

   Innovació tecnològica  Obligatòria 3  CAS/ANG 

   Qualitat en els serveis  Obligatòria 4,5  CAS 

   Codi  Assignatura  Tipus  ECTS Idioma  

3r 
Q 

240EO031 
Disseny de la cadena 
d’aprovisionament 

Obligatòria 6 
CAS 

240EO032  Control de gestió i costos  Obligatòria 6  CAS 

240EO033  Direcció d’empreses  Obligatòria 6  CAS 

240EO026  Emprenedoria Tècnica  Obligatòria 3  ANG + CAS 

240EO035  Sistemes d’Informació  Obligatòria 6  CAS 

240EO036  Gestió de Projectes d’Organització  Obligatòria 3  CAS 

   Codi  Assignatura  Tipus  ECTS Idioma  

O
p
ta
ti
ve
s 

240EO311  Dret d’Empresa  Optativa  3  CAS 

240EO312  Economia Mundial  Optativa  3  ANG 

240EO314  Mercats i instruments financers  Optativa  3  CAS 

240EO316  Sistemes avançats de la producción  Optativa  3  CAS 

240EO319 
Prevenció de riscos laborals i 
ergonomia 

Optativa  3 
CAS 

240EO320  Business English  Optativa  3  ANG 

240EO321  Tècniques d’Organització Industrial  Optativa  3  CAS 

240EO034 
Introducció a la recerca a l’Enginyeria 
d’organització 

Optativa  3 
ANG/CAS/CAT 

  240EO025  Política industrial i tecnològica  Optativa  3  CAS 

   Emmagatzematge i manutenció  Optativa  3  CAS 

   Estratègies sectorials  Optativa  3  CAS 

   Big data?  Optativa  3  CAS 

 


